
Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:

Braunschweiger Verkehrs-GmbH
Personalmanagement

Oliver Woschny
Am Hauptgüterbahnhof 28
38126 Braunschweig
E-Mail: personalmanagement@bsvg.net

• Befragung der Fahrgäste nach ihrem 
Fahrausweis in den Fahrzeugen der BSVG

• Sie arbeiten im Team, mindestens mit einer 
weiteren Person (Solobus) oder bis zu vier 
weiteren Personen (Straßenbahn) 
zusammen

• Gute Kenntnisse der deutschen Sprache
• Freundliches und zuvorkommendes 

Auftreten gegenüber den Fahrgästen
• Teamfähigkeit
• Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung
• Bereitschaft am Wochenende zu arbeiten
• Sorgfalt beim Ausfüllen der Zählunterlagen

1. Periode: 19.02.2024 bis 10.03.2024
2. Periode: 08.04.2024 bis 28.04.2024
3. Periode: 01.07.2024 bis 21.07.2024
4. Periode: 04.11.2024 bis 24.11.2024

• Es wird an allen Tagen der Zählperioden  
erhoben, inklusive Wochenende.

• Dienstlängen zwischen ca. 6 - 10 Std.
• Dienstbeginn ggf. 5:00Uhr (Frühdienst)
• Dienstende ggf. 01:30Uhr (Spätdienst)
• Dienstbeginn und Ende ist in der Regel in 

der Innenstadt

• Vergütung: brutto 14 €/Stunde
• Schulung: Einmalig in der Woche vor dem 

ersten Einsatz (Dauer ca. 2,0 Std)

Bei der Braunschweiger Verkehrs GmbH (BSVG) arbeiten rund 750 Mitarbeitende aus 34 Nationen, 
die Braunschweig jeden Tag bewegen. Die BSVG bringt Menschen zur Schule, zur Arbeit, zum Arzt, 
zum Einkaufen – und vor allem zusammen. Für die klimaschonende Mobilität der Zukunft setzt unser 
Unternehmen auf eine zu 100 % barrierefreie Fahrzeugflotte, tätigt Investitionen in eine moderne 
Infrastruktur und setzt zahlreiche Digitalisierungsprojekte um. Alles mit dem Ziel, ein attraktives, 
verlässliches Fahrplanangebot mit umfangreichen Echtzeit-Informationen bereitzustellen. Darauf 
vertrauen bis zu 41 Millionen Fahrgäste pro Jahr.
Als Tochterunternehmen der Stadt Braunschweig ist die BSVG der Mobilitätspartner in der 
Löwenstadt: Modern, klimaschonend, inklusiv und verantwortungsbewusst.
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